
Le Collectif d'associations pour l'urgence sociale (CausE) est une association créée le 9
décembre 2020. Elle est composée d’associations membres, soit l’Armée du Salut, le Bateau
Genève, Caritas Genève, le Centre de la Roseraie, le Centre social protestant et Première ligne. Le
CausE propose des dispositifs d’hébergement d'urgence et relais pour des personnes sans-abri
dans plusieurs lieux. 

Le dispositif d’hébergement d’urgence « La Cour », situé à Plainpalais et ouvert 24h/24, accueille
57 personnes sans-abri. Les personnes hébergées sont des hommes et des femmes sans enfant,
en situation de grande vulnérabilité (problèmes psychosociaux, problèmes de santé physique
et/ou mentale, victimes de violences, addictions).

L’équipe est composée 18 personnes, assistant-es sociaux-ales et travailleurs-euses sociaux-
ales qui sont en charge de la gestion du lieu, l’accompagnement social individuel et
l’encadrement des personnes hébergées. 

Le CausE souhaite développer une approche pluridisciplinaire au sein de son dispositif
d’hébergement d’urgence. Dans ce cadre, nous mettons au concours un poste d’infirmier-ère à
30-40 % afin de proposer une réponse aux besoins de santé des personnes sans-abri hébergées. 

LES MISSIONS SERONT LES SUIVANTES

UN-E INFIRMIER-ERE A 30-40 %

Accueillir, écouter et évaluer la demande de soins des personnes hébergées.
Participer à l’évaluation des besoins médicaux et psycho-sociaux.
Favoriser l’accès aux soins et la continuité du parcours de santé (orientation vers les
structures de soins, prise de rendez-vous, accompagnement si nécessaire).
Réaliser les soins infirmiers de base et les actes relevant de son rôle propre.
Contribuer à la prévention, à l’éducation à la santé et à la promotion de l’hygiène.
Tenir à jour les dossiers individuels et outils de transmission.
Participer aux réunions d’équipe et collaborer avec l’équipe sociale sur place
Repérer les situations d’urgence sanitaire et assurer les premiers gestes de secours.
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CONDITIONS ET MODALITÉS D'ENGAGEMENT

Les dossiers de candidature complets (CV, lettre de motivation, diplômes et certificats de
travail) sont à envoyer par email à recrutement@lecause.ch d’ici au 25 octobre 2025.
Entrée en fonction : de suite ou à convenir.
Plus d’information : Aude Bumbacher, 076 562 34 67.

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Horaires sur plusieurs jours, à convenir, nécessité d’être présent-e en journée et soirée 
Salaire : selon grille salariale (expérience et formation)

COMPÉTENCES REQUISES 

Savoir réaliser un diagnostic infirmier et identifier les situations d’urgence.
Très bonne connaissance du système de santé genevois.
Capacité d’écoute et de médiation auprès d’un public en grande précarité.
Maîtrise des techniques de soins infirmiers courants.
Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et en réseau.

QUALITÉS PERSONNELLES

Empathie, patience, sens de l’accueil.
Adaptabilité face à la diversité des situations.
Autonomie et sens des responsabilités. 
Gestion du stress et des situations d’urgence.
Respect de la confidentialité et du secret professionnel.

DIPLÔMES ET EXPÉRIENCE

Diplôme d’Infirmier(ère) obligatoire.
Expérience dans le champ de la précarité, de la santé communautaire ou en milieu médico-
social appréciée.
Expérience en santé mentale un atout.
Connaissance des problématiques liées aux addictions, troubles psychiques, pathologies
chroniques et maladies infectieuses.
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