
Le CausE est une association qui propose des hébergements d’urgence et temporaire pour des
personnes sans-abri ou en situation de grande précarité dans plusieurs lieux.

Dans ce cadre, le CausE gère un dispositif d’hébergement d’urgence appelé « La Cour », situé à
Plainpalais et ouvert 24h/24, accueillant des personnes sans-abri. Les personnes hébergées sont
des hommes et des femmes, en situation de grande précarité. Il s’agit des deux bâtiments où les
personnes habitent en colocation. Elles sont hébergées pendant 12 à 24 mois et elles bénéficient d’un
accompagnement social individuel par l’équipe socio-éducative.
Afin de renforcer notre équipe, nous recrutons un-e agent-e logistique de proximité qui sera en
charge de la gestion logistique, l'intendance et la petite maintenance du bâtiment (chambres,
espaces communs, bureaux).

PLUS PRÉCISÉMENT, VOS TÂCHES SERONT LES SUIVANTES

UN-E AGENT-E LOGISTIQUE DE PROXIMITE A 50 %

Assurer la gestion des stocks de produits d'entretien, consommables, linge de maison, petit
matériel et épicerie sociale : anticiper les besoins, faire les commandes, organiser le rangement.
Intendance des chambres : effectuer des visites régulières des chambres en vérifiant l'état
général, la propreté et la conformité des logements.
Assurer une maintenance curative et préventive afin de limiter les dégradations et prolonger la
durée de vie des installations.
Réaliser des petits travaux d’entretien et de maintenance selon les compétences 
Effectuer le suivi des interventions techniques des prestataires externes 
Gestion administrative des tâches logistiques 
Participation aux réunions d’équipe 

LE CAUSE RECRUTE

Collectif d’associations pour l’urgence sociale
Rue Jean-Violette 15
1205 Genève         

www.lecause.ch 
collectif@lecause.ch

PROFIL, COMPÉTENCES ET QUALITES REQUISES 

CFC, AFP ou formation jugée équivalente dans les domaines de la logistique, de l'intendance, de
la maintenance ou du bâtiment.
Expérience avérée dans un poste similaire 
Expérience en foyer ou lieu d’habitation collectif, un plus 
Autonomie dans l’organisation et la gestion des tâches 
Qualités relationnelles (discrétion, honnêteté, amabilité) et esprit d'équipe 
Capacité d'adaptation (situations de travail, rythmes d'activité physique) 
Maitrise du français, oral et écrit

http://www.lecause.ch/


CONDITIONS ET MODALITÉS D'ENGAGEMENT

Les dossiers de candidature (CV, lettre de motivation, certificat et diplômes) sont à envoyer
par email à emploi@lecause.ch  au plus tard le dimanche 1er novembre 2026. 
Entrée en fonction : début janvier ou à convenir  
Plus d’information : Jérémie Houdin 076 819 33 63
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